ESTATUTO DO INSTITUTO MILLENIUM

CAPITULO 1 588
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Da Denominacio, da Sede, Duracéo e Finalidade

Artigo 1° - O Instituto Millénium, associagdo civil, de direito privado sem

Sl Fe =]

-s luarativos, de duragdo indeterminada, regida pelo presente Estatuio e

-z.as demais disposigdes legais que lhe forem aplicadas; tem sua sede
zcionai & forc na Rua Antonio Pinto Vieira, 664 — Bairro Casa Verde Alta —

Artigo 2° - C Instituto Miilénium tem por finalidade: promover a assisténcia
2

i'1=<:em*civamdo a educagdo através do esporte, lazer e cultura para

ardgrafo @nico - O Instituto Millénium, ndo distribui entre os associadoes,
~orsalheircs, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedenies
=zipnais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participacgbes ou
ceias do sesu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas

syidades, e 0s aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Artige 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Millénium
~asarvara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
e, economicidade e da eficiéncia, e nao fara quaiquer
¢do de raga, cor, género ou religido.

Paragrafe amice - O Instituto Millénium se dedica as suas atividades por
maioc c¢a: execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, doagao
s recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdoc de
sarvigos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos e
Zcos pUblicos que atuam em &reas afins.

(8]

Artigo 4° - Os programas ou planos de agbes a serem utilizados peic

~stituts Millénium. para alcangar seu objetive serao:
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~slaborar com Estado, como o6rgdo técnico e consultivo visando facilitar
‘ar 2cesso & cidadania de pessoas com idade entre: 06 ( seis ) e 18
{ dezeiio ) anos;

ugzar & construgdo de parcerias virtuosas, com intuito de promover
svantcs de natureza: esportiva, educativa e cultural que propiciem o
desenvolvimenio das pessoas;

Organizar féruns de discussdes que visem o amadurecimento e ©
crascimenic da assisténcia social através do esporte, lazer e cultura;

4. \ncentivar e promover, agbes ou campanhas que apodiem o crescimento € ©
Zdesenvolvimento dos futuros cidadaos;

_Sramover e implantar cursos profissionalizantes;

s =stabelecer convénios e/ou estagios com empresas parceiras.
Artige 5° - O Instituto Millénium €& isento de guaisquer preconceitos ou
<isgcriminacdes relativas a cor, raga, Sexo, credo religioso, classe social,

cepgéo politica-partidaria ou filoséfica; nacionalidade em suas atividades,

Artige 6° - O Instituto Millénium podera firmar convénios nacionais €
iniernacionais com organismos oOu entidades publicas ou privadas,
sontanto que nao impliquem em sua subordinagdo a compromissos €
intaresses gue conflitem com seus objetivos € finalidades ou arrisquem susa
dependéncia.

Artigo 7° - O instituto Millénium terd um regimento internc que, aprovado

seig Assembléia Geral, disciplinara seu funcionamento.

CAPITULO II

Da Constituicio Social

Artige 8° - O instituto Millénium, compdem-se de numero ilimitado de
—~embros, sendo que é assegurado O direito de admissac no gquadro de
zsscociados do Instituto Millénium, toda pessoa, legalmente no gozo de seus

~ireitos civis, atendidas as exigéncias deste Estatuto, exceto nos casos de

[R]



2z de idoneidade moral do ou de manifesta animosidade contra 2
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< Sessio I — Dos titulos dos associados: 588875

Artigo 9° - O quadro social do Instituto Miilénium, esta dividido nas seguintes

o=

~ztegorias de associados:

Tundadores; sio pessoas fisicas que participaram da Assembléia Geral de

ndacéo do Instituto Mill&nium, e assinaram a ata de fundacdo, com direito 2

}
)

sotar & ser votado em todos 08 niveis ou instéancias;
5c pessoas fisicas, aprovadas pela Assembiéia Geral, gus

s
~~~irisuem mensalmente com as contribuigdes sociais determinadas peic

siitytc Miliénium, com direito a votar e ser votado em todos 0s niveis ou

=aneméritos: pesscas fisicas que, pela elaboragdo ou presiacdc de
-slzyanies servicos as causas da organizagéo, fizerem jus a este titulo, a
aritéric da Diretoria e ratificados pela Assembiéia Geral;

o Sessdo II - Dos direitos dos associados:
Artigo 10° - S&o direitos dos associados:

zundadores e Efetivos:

m

Apresentar, por escrito, sugesides € propostas, a Diretoria do Instituto
Miliénium;

0

Sclicitar ac presidente ou a Diretoria, reconsiderag@o de atos que
julguem n&o esiar de acordo com os estatuios;

9]

Tomar parie dos debates e resolugdes da Assembléia;

(&5

i, Apoiar, divulgar, propor e efetivar: eventos, programas & propostas do
institutc Millénium;
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~ar acesso as atividades e dependéncias do Instituto Millénium;

=

\Votar & ser votado para qualquer cargo eletivo, ap6s dois anos como
gssociado;

Convocar Assembiéia Geral, mediante requerimento assinado por 1/5
(um guinto) dos associados efetivos.

. Benemeéritos:

m
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. Apresentar, por escrito, sugestdes e propostas, a Diretoria do Instituto

Millénium;

. Apoiar, divulgar, propor e efetivar: eventos, programas € propostas da

entidade;

“ar scesso as atividades e dependéncias do Instituto Millénium;

. Gozar para si dos servigos prestados pelo Instituto Miliénium,

respei itadas as normas existentes.

Artigo 11° - Os direitos dos associados s&o intransferiveis.

A .
A medes
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s Sessdo III - Dos deveres dos associados:

s 12° - Sac deveres dos associados:

=undadores, Efetivos, Beneméritos:

m

«
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. Presiigiarem e defenderem 0 Instituto Millénium, lutando pelo seu

engrandecimento;

-abzlharem em prol dos objetivos da organizacgéo, respeitando ©s

.

spositivos estatutarios, zelando pelo bom nome do Instituto Millénium,
agindo com ética;

Comparecerem as Assembléias Gerais (ordinaria e extraordinaria);
zberdc aos associados efetivos, satisfazerem pontualmente o©s

compromissos financeiros contraidos com a Instituicao;

. Participarem de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os

lagos de solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas & nagldes;
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Observarem na sede da Instituigho ou onde a mesma S8 faca

representar, as normas de boa educagao e discipiina;

c. Votarem nas eleigdes de Diretoria.
588875
tige 13° - Os associad
vriigo 1 ssociados ndo respondem, nem subsidiariamenie, peios
cargos do Institute Millénium
» Sessdio IV — Das penalidades aos associados:
rigop 14° - Por seus atos considerados condenaveis, 0S associados,

ireiores € conseiheiros sio passiveis de disciplina, podendo ser aplicadas

rdyerténcia escrita;

1. Suspenséao de fungdes ou de direitos por tempo definido ou indefinido;

171 Exclusédo do rol de membros.

artige 15° - As faltas consideradas de peguena gravidade serao apenadas

m sdveriéncia escrita, podendo ser advertidos aos associados que:

1. N&c comparecerem a duas Assembléias, a critério da Diretoria;
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N&o tratarem com urbanidade e respeito oS diretores, conseiheiros €

eseniantes do Instituto Miliénium, bem como funciondarios e associadcs
organizagac;
Desrespeitarem 0O Estatuto, o regimenic ou 0S8 reguiamentos do instituto

sgrafo Gnico - A competéncia para aplicagdo de adverténcia & do

1

£,
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adido de analise & Diretoria, que, se favoravel, facultar-lhe-& recurso a

sidante do [nstituto Millénium.

tigo 16° - A pena de suspensdo de cento e citenta & trezentos e sessenta

izs, sera aplicada peio presidente do instituto Millénium, facultado ou punido
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Q.p
Geral Extraordinaria, que sera convocada oportunamente pelo
rsgidente da instituicdo, pena essa em decorréncia de:

ye violagdo deste Estatuto; nesta incluida a reincidéncia em falta
riormente punida com adverténcia;

m
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szcato as Assembléias Gerais: Ordinaria e Extraordinéria, aos 6rgaos

H.

-

iregio, fiscalizagdo ou de representagao do Instituto Millénium ou seus
compenenies, com manifesto intuito de conturbar a ordem, assumindo O risco
sz causar problemas ou transtornos a entidade;

Sosicionamento assumido sem prévia autorizagao do Instituto Millénium,
zue comprometia ou cause problemas & categoria ou a entidade;

Atuagdc de forma a impedir ou prejudicar os servigos regulares do
Insiitutc Millénium.

NZc comparecer a trés Assembléias Gerais no ano, sem justa caussa, a

oritério da Diretoria.

artige 17° — A pena de exclusido do rol de membros, sera apiicada peia
‘rstorig, mediante proposta do presidente do Instituto Millénium, com
sursc & Assembiéia Extraordinaria, em ultima instancia, a qual sera
~arvogcada oporiunamente pelo presidente da Instituicdo e, em decerréncia

se ato praticado ou de ato aplicado ao associado gue caracterize:

=sincidéncia em falta grave, punida anteriormente com pena de suspens séo
1 @aravissima violagdo deste Estatuto;

1. Ma conduta comprovada, espirito de discordia, atentado conira ©

(&1
m

Anio moral ou material do instituto Millénium, patrocinio ou participagao
causa ou providéncia que contrarie interesse fundamental e inequivoco da
sziegoria e/ou da organizacgao;
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céc irrecorrivel por crime infamante;
V. Atrzso por mais de sessenta dias no pagamento de qualquer contribuicao,
ive justificado, julgado a critério da Diretoria;
V1. Ato de mal versagéo ou de lapidagdo do patriménio social do Instituto
Viilianium, ato este comprovado por sentencga judicial irrecorrivel;

. Atuacéc visando cindir, dissolver ou fazer com que desapareca o Insfituto

Millgnium, com sSeu encampamento por outra Instituicao;
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Auséncia, abandonc de suas fungbes, por mais de trinta dias, sem
ustificado, julgado a critério da Diretoria.
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Artige 18° - Todas as penalidades serdo aplicadas apés a notificacdo do

associado para gue apresente, se quiser, defesa escrita em cinco dias, a

-

szriir do recebimento da notificagéo.
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afo anico — A notificacdo podera ser feita por via postal, ou peic

rio de titulos e documentos no enderego do associado.

- Os prazos de recursos contra aplicagao de penalidades seréc

dez dias, a contar da entrega da notificagdo, comunicando tal

Artige 20° - Havendo renuncia ou destituicdo de qualquer membro da

Sirstoria ou GConselho Fiscal, assumird automaticamente o cargo vacante ©
substitute legal, previsto neste Estatuto.

Paragrafc primeiro — As renincias serdo comunicadas por escrito e com

=
)

Pardgrafo segundo — Em se tratando de rentncia do Diretor-Presidente, ¢

masmo deverd notificar o Instituto Millénium, igualmente por escrito € com

CAPITULO III

Da Organizacéo Administrativa

=0 .0

Artigo 21° - O Instituto Millénium sera administrado por:

.. Assembléia Geral;
Diretoria;

1. Conseiho Fiscal.
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grafe dmice - A Instituicdo ndo remunera, sob qualquer forma, os cargos.

Yo
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uz Diretoria & do Conselho Fiscal, bem como as atividades de seus

]
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dos, cujas atuagdes sio inteiramente gratuitas.

s Sessio 1 — Da Assembléia Geral:

_‘u»-.:'t-ig@ 23° - A Assembiéia Geral é o érgdc maximo da entidade, dela

oariicipando todos os associados fundadores e efetivos que estejam em pieno

gozo de seus direitos, conforme previstos neste estatuto.
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A=+iso 23° - Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

|. Eleger, nomear e destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
" Dacidir sobre reformas do Estatuto, na forma do artigo 46;
"1 Deacidir sobre a extingdo da Instituigdo, nos termos do artigo 45;
/. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
=ens patrimoniais;
Lprovar o regimento interno;

V1. Aprovar as contas da Instituigao;

. Datarminar & atualizar as linhas de agao da Instituicao.

Artiso 24° - A Assembléia Geral se realizara, ordinariamente, uma Vvez por

"’B

no para

=
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Aprovar a proposta de programagéo anual da Instituicdo, submeiida pela

Diretoria;
i1. Apreciar o relatorio anual da Diretoria;
Discutir e aprovar as contas e 0 balango aprovado peio Conselho Fiscal;
Y. Estabelecer o montante da anuidade dos associados;
/1 Propor ¢ aprovar a admisséo de novos associados efetivos.

Artige 25° - A Assembléia Geral realizar-se-a, extraordinariamente, guando



.. Peig Diretoria; : 588875
[l. Pelo Conselho Fiscal;
Sor requerimento de 2/3 (dois tergos) dos sécios efetivos quites com as

o~
o

rigacbes sociais, por motivos relevantes, a critério da Diretoria.

Artigo 26° - A convocagao da Assembléia Geral sera feita por meio de edital
z7ixadoc na sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por

....,....‘

cire res ou ouiros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15
guinze ) dias.

Artigo 27° - Qualquer Assembléia se instalaréd em primeira convocagao com a
~2inriz dos sdcios e, em segunda convocagado, com 1/3 (um tergo) dos

sresentes, no minimo.

Parigrafo tinico: As matérias serao aprovadas nas assembléias gerais, por
~zioria simples dos votos dos presentes.
Arcigo 28° - A instituigao adotara praticas de gestao administrativa,

~scessarias e suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou
~=letiva. de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagac

nos processos decisodrios.

o Sessio II — Da Diretoria:

artige 29° - A Diretoria sera constituida por um Diretor-Presidente; um

s bl

Diretor-Vice-Presidente; um Diretor-Administrativo e Financeiro.

Pardgrafo 1° Mandato da Diretoria sera de 4 (quatro) anos, podendo ser
rasonduzida para mais de um mandato;

Paragrafo 2° - Nao poderdo ser eleitos para 0S cargos de Diretoria da
Instituigdo, oS associados que exergam cargos, empregos ou fungdes

sublicas juntc aos érgdos do Poder Publico.
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~tige 30° - Compete a Diretoria: 2888735

. Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacaoc anual
dz instituicao;

.. Cumprir e fazer cumprir o este Estatuto e as resolugdes da Assembléia;

borar e apresentar & Assembléia Geral o orgamento anual (receita e

oniratar e demitir funcionarios;

"I, Emitir parecer sobre as operagbes de crédito, aquisicdo ou alteracac cs

sveis,

', Aprovar a criagdo ou extingdo de programas e 6rgaos gestores;

Jlil. Definir: cargos, fungdes, atribuicbes e responsabilidades mediante

regimento Interno proprio.

»cigg 31° - Compete ao Diretor-Presidente:

ssentar o Instituto Mill@nium, judicial e extra-judicialmente, podendc

rgar mandato a profissional legaimente habilitado ou, ainda constituir

-~auradores e/ou prepostos para representa-io;

umarir e fazer cumprir este estatuto e o regimenio Inierno;

1 Presidir 2 Assembléia Geral;

vocar e presidir as reunides de Diretoria;

ar chegues & demais documentos que impliguem na criagao de

cireitos e obrigag¢des: econdmicas, financeiras e patrimoniais para o instituto

:11anium, dando e recebendo quitacgao;

Convocar os associados eleitos e emposséa-los nos respectivos cargos;

1" Nemear direiores e conselheiros quando achar necessario;

5

/111, Promover a abertura de filiais do Instituto Millénium;

. Requerer licenca do cargo.

Artigo 32° - Compete ao Diretor-Vice Presidente:

© Substituir o Diretor-Presidente em suas faitas ou impedimentos;
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[, Assumir o mandato, em caso de vacédncia, até o seu término;
I. Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Diretor-Presidente;

V. Elaborar toda programacao das atividades de: esporte, lazer e cultura;

accmpanhar seu desenvoivimento, emitir relatorios etc.

ny e
= [

Artige 33° - Compete ao Diretor-Administrativo e Financeiro:

_ayrar =2tzs de reunides da Diretoria e publicar todas as noticias da

2]

Borem
ST

~adar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios
= donativos, maniendo em dia a escrituragdo da Instituicao;
'1l. Pagar as contas autorizadas pelo Diretor-Presidente;

Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem

ags;

~Alipit
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. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragao da Instituicé@o, incluindc os
-siziérios de desempenho financeiro e contabil e sobre operacdes
sairimoniais realizadas;

/1. Consarvar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a

Mzanter iodo o numerario em estabelecimento de crédito;
Vi, Administrar 2 Instituigao, controlando e fiscalizando todo fluxo diario de
‘~iormagBes e atividades inerentes ao cotidiano do Instituto Millénium;

Y. Comparecer nas reunifes da Diretoria, bem como nas Assembléias
s Sessdo III — Do Conselho Fiscal:

Artigo 34° - Compete ao Conselho Fiscal:

" =xaminar os livros de escrituragéo da Instituicao;

. Opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil

= scbre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para oS
crganismos superiores da Instituicao;
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. Requisitar junto ao Diretor-Financeiro, a qualquer tempo, documentagao

somprobatéria das operagbes econdmico-financeiras realizadas peia

insiituicdo;

‘zeis) m

sis) meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

sgrafo segundo — Em caso de vacancia no Conselho Fiscal, o Diretor-

-zsidente, nomeara um novo gonselheiro, cujo o mandato coincidira com ©s

ctamais.

CAPITULO IV

Do Patrimonio e sua manutencao

Artige 36° - O patrimdnio do Instituto Millénium, sera constituido de bens
~Ayais, imoveis, veiculos, semoventes, agbes, titulos da divida publica,
multas, aluguéis de iméveis, juros de titulos e de depositos, doagdes,

dorativos, contribuicdes associativas e outras rendas eventualmenie

Paragrafo inico — Os bens patrimoniais do Instituto Millénium, nao poderac

ser onerados, permutados ou alienados sem a autorizacdo da Assembléia
Geral, convocada para esse fim.

o



8 _ 588875
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Artige No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio
‘guido seréd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
2.720/e8, preferenciaimenie gque tenha o mesmo objetive social.

Artige 38° - Na hipétese da Instituicao obter e, posteriormente, perder &

=

ey

uziificagdc instituida pela lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel

"""" ido com recursos puUblicos durante o periodo em que perdurou aquela

!\'l

L3

_a'ﬁf%cagéo, serd contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica

e

ralificada nos termos da lei, de preferéncia, que tenha o mesmo objetivo

ial.
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CAPITULO V

Da Prestacdo de Contas

FAY wv"-y

Artigo 39° - A prestacdo de contas da Instituigao observara as seguinies

Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
A publicidade, por gqualquer meio eficaz, no encerramento do exercicic

siscal, 2o relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da
=~‘isdade. incluindc as certiddes negativas de deébitos junto ao INSS e ao
=278 colocandc-os a disposigéo para o exame de qualquer cidadao;

lizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independenties

=2 for o casc, da aplicagdo dos eventuais recursos objetc de Termoc de

m’

_conforme previsto em regulamento;
V. A prestagdoc de contas de todos 0s recursos € bens de origem publica

scehidos sara feita, conforme determina o paragrafo tnico do artigo 70 da

i
l’ﬂ

tituicado Federal;

"y A Todos os membros da Instituicdo, no exercicio de suas fungdes, tomaréao
ciéncia da referida prestagdo de contas.

|
(78]
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CAPITULO VI

Das Filiais

588875

instituto Millénium podera formar filiais estaduais, ou

gscritéric regionais, sendo denominada:
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. Regido Centro-Oeste:

=s*zdo do Mato Grosso — Instituto Millénium - MT
=staco do Mato Grosso do Sul — Instituto Miliénium - MS
=stzdo de Soiads — Instituto Millénium -GO
Setade de Brasilia — Instituto Millénium -DF

Z. Regifo Sudeste:

=stado de Minas Gerais — Instituto Millénium -MG
Esiado de S3o0 Pauio — Instituto Millénium -SP
stado do Rio de Janeiro — Instituto Millénium -RJ

stado do Espirito Santo — Instituto Millénium -ES

Il

3. Regifo Sul:

Csizdo do Parané — instituto Millénium -PR
=s‘zdo do Ric Grande do Sul — Instituto Miilénium - RS
=s:ado de Sania Catarina — Instituto Millénium -SC

=
.

. Regifio Norte:

Zsizdo do Amazonas — Instituto Millénium - AM
Sstado de Rondénia — Instituto Millénium - RO
=s*ado de Roraima — Instituto Millénium - RR
Sstado do Amapéa — Instituto Millénium - AP
Estado do Acre — Instituto Millénium - AC
Estado do Para — Instituto Mili&nium - PA
Estado do Tocantins — Instituto Millénium -TC

—
O
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Regido Nordeste:

Cit
o
co
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tado do Maranhdo - instituto Millénium - MA

do do Ceara - Instituto Millénium -CE

de do Piaui = Instituto Millénium -PI

tado do Rio Grande do Norte - Instituto Millénium -RN
stado do Pernambuco - Instituto Millénium -PE

stado da Bahia — instituto Millénium - BA

— Estado de Alagoas - Instituto Millénium - AL

— Sstado de Sergipe — Instituto Millénium - SE

- =stadc dz Paraiba — Instituto Millénium - PB
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artigo 41° - As regras para funcionamento das filiais, serdo determinadas
siz dirstoria nacional através de contrato firmado, e de acordo com as
cessidades e possibilidades da regido solicitada.
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.2° - O Diretor-Presidente do Instituto Millénium, podera nomear

srssidenies estaduais ou regionais, sendec os mesmos consideradoes
rapresentanies da organizacéo.

p

Artigo 43° - As filiais passardo por auditorias periddicas.

CAPITULO VII

Das Disposicdes Gerais

Arsige 44° - O Instituto Millénium serd dissolvido por decisao da Assembiéia

=xiracrdinédria, especialmente convocada para esse fim, quandc se ternar
‘mpossive! a continuacdo de suas atividades.

O presente estatuto poderd ser reformado, a quaiquer tempo, por

sis2c daz maioria absoluta dos associados, em Assembléia Geral

Lh
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artigo 46° - N&o havendo disposicdo especial contraria, prescreve em dcis
znos o direito de pleitear a reparagdo de qualquer ato infringente de
dispesitivos contidos em lei ou neste Estatuto, a contar da data do registro
em caridrio.

Artige 47° - Os casos omissos serdo resolvidas pela Diretoria e referendados

oela Assembléia Geral.
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“/ziter Barbosa - Diretor Presidente
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LTA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ORGANIZACAO

AT [

NAC GOVERNAMENTAL PROJETO MILLENIUM.

/Ao0s 15 {quinze) dias do més de julho de 2009, as 19:30h, em segunda
chamada, reuniram-se. os  associados da ORGANIZACAO NAO
SOVERNAMENTAL PROJETO MILLENIUM, em Assembléia Geral

Sxtraordiniria, em sua sede na Rua Antbnio Pinto Vieira, 664, Bairro Casa
Verde Alta, SZo0 Paulo/SP. Eu, Valter Barbosa, ex-diretor-presidente da
entidade, assumi os trabalhos desta assembléia, e informei a todos os presentes

11
art

ue, 2 Organizagio Néo Governamental Projeto Millénium, teve o mandatc da
Zirstoria vencido em 15 de julho de 2006 e, mesmo sem haver a realizagio da
gleicdo, ratifique_i todos os atos administrativos da entidade neste periodo,
~Zc havendo, portanto, nenhum abandono das minhas fungdes de diretor-
presidente.

.gradeci 2 indicaglio como presidente dos trabalhos e apresentei a paute,
sessando a ordem do dia onde apos a eleicdo deliberou-se sobre a composigéo
= posse, ficando assim composta a Diretoria: Diretor-Presidente: Valter
“besa: Diretor Vice-Presidente: José Roberto Barbosa; Diretor

£ Zministrative e Financeiro: Jodo Soares Neto e, Conselho Fiscal: Osorio

Aparecido Soares, Jorge Augusto de Souza e Jodo Luiz Rodrigues Reis.

Nz sequéncia da pauta, resolvemos alterar ¢ modificar o presente estatuto bem

como sua razdo social, visando futura adequagdo para pedido de qualificac&o

(9]

omo OSCIP ( Organizagio Social Civil de Interesse Publico ), junto &o
Ministério da Justiga. Tudo posto, dei sequéncia nos trabalhos e fazendo jus
20 que dispde o artigo 12 do estatuto social, esta Assembléia deliberou, por
s=&n‘midade, a reforma total do presente estatuto, alterando nome da entidade,

wassando a ser: INSTITUTO MILLENIUM. Nio havendo outros assuntos

e

~ztar, agradeci a presenca dos associados, desejei uma boa noite a todos ¢

28]

lavrei da presente ata, assinada por todos os presentes.

Reconfego  por "ﬁr’wu K e
docusantn s Ve &

“Valter Barbosa / Diretor Presidente

1070AA175C62



g O O * e
088875

RELACAO NOMINAL QUALIFICATIVA DOS ELEITOS

¢ Vaiter Barbosa, brasileiro, viivo, Técnico de futebol, portador do RG. n° 4.426.694-7 — SSP/SP
¢ CPF n ° 841.240.088-72; residente e domiciliado na Rua Antonio Pinto Vieira, 664 — Bairro
Casa Verde, S3o Paulo — SP;

José Roberte Barbosa, brasileiro, casado, Grafico, portador do RG n® 15.380.287-X SSP/SP e
CPF n® 004.131.298-88; residente e domiciliado na Rua Vicente La Giodice, 88, Bairro Jardim

Aricanduva, S3o Paulo — SP;

O

Jo80 Soares Netfo, brasileiro, divorciado, Administrador de empresas, portadora do RG n°
13.434.566-7 SSP/SP e CPF n° 064.646.008-00; residente ¢ domiciliado na Rua Sete de Abril,
1534 — Apto. 01, Vila Pires, Santo André — SP;

o Osorio Aparecido Soares, brasileiro, casado, Administrador de empresas, portador do RG n°
8.006.781 SSP/SP e CPF n © 021.352.738-30; residente e domiciliado na Rua das Esmeraidas.

195 — Apto. 63, Bairro Jardim, Santo André - SP;

[0}

Jorge Augusto de Souza, brasileiro, casado, Professor, portadora do RG n® 5.025.146 SSP/SP ¢

CPF n® 829.500.248-15; residente e domiciliado na Rua Domingos de Moraes, 70, Apto. 62. Vila

Mariang, 830 Paulo - 8P;

> Jcgo Luiz Rodrigues Reis, brasileiro, casado, Industriario, portador do RG n° 14.262.668

—~

SSP/SP e CPF n ° 036.473.556-95; residente ¢ domiciliado na Rua Principal, 53, Casa 41, Bairro

de Taipas, Sdo Paulo - SP.
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EDITAL DE CONVOCAGCAO DE ASSEMBLEIA GERAL
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A ORGANIZACAO NAO GOVERNAMENTAL PROJETO MILLENIUM - ONGPM, na

nessoa do seu presidente, vem através deste edital, convocar a todos os senhores

dirstores e associados, nos termos do artigo 12, inciso | e artigo 15; a participarem

da Assembieia Geral Extraordinaria que se realizara no dia 15.07.2008 as 19h em
orimeira chamada, em segunda chamada as 19:30h, na Rua Antonio Pinto Vieira,

864, Bairro Casa Verde Alta, Sdo Paulo - SP, onde sera fratado os seguintes temas:

1) ratificacéo dos atos da administragéo; 2) reforma do estatuto social e, 3) eleicbes

nara diretoria e conselho fiscal.

Nada mais a iratar.

Sao Paulo, 29 de Junho de 20089.

A

Sl .\\

VALTER BARBOSA [ Diretor Presidente
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