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PLANO DE TRABALHO

I. Identificacdo da Organizacado da Sociedade Civil (OSC)
1.1 Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: INSTITUTO MILLENIUM

CNPJ: 05.326.856/0001-75

Endereco: Rua Antonio de Barros, 432

Cep: 07786-880

Municipio: Cajamar

Telefones:(11) 4447-2923 / (11) 5197-3492 / (11) 5199-1334
E-mail institucional: instituto.aguia.millenium@gmail.com
DRADS de Referéncia: Guarulhos

1.2. Identificagdo do responsavel legal

Nome: Angela dos Santos Barboza Aguilar

RG: I

cpPF: 30N

Formacéo: Ensino Médio Completo

Endereco: [N - G uaturinho
Cep:07 I

Municipio: Cajamar

Telefones: 11| IIG<GNEG

E-mail pessoal: [N

E-mail institucional:angela.aguiadomillenium@gmail.com
1.3. Identificagao do responsavel técnico pela execugao do servico a ser qualificado

Nome: Andreza Pereira da Silva

RG: I

cPF: I

Formac&o: Superior Completo

Fncarege: IR
Cep: 07 I

Municipio: Cajamar

Telefones: (11) G

E-mail pessoal: I

E-mail institucional: coordenadora.cajamar.millenium@gmail.com

2. Apresentagéo da OSC
a. Experiéncia prévia

O Instituto Aguia do Millénium é uma entidade juridica, sem fins econémicos
ou lucrativos, de caréter filantrépico, beneficente de assisténcia social, solidariedade,
cultura e esporte, foi fundada em 15 de julho de 2002 atraves do Sr. Valter Barbosa,
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segundo filho de 08 (oito) irm&os, que construiu junto a Sra. Neide Delapina Barbosa
(em memdria) uma familia com 7 filhos. Sua atuagédo como jogador profissional no
DERAC-SP, Santa Cruzense/SP, Taquaritinga/SP, Portuguesa/RJ, Portuguesa/SP,
Portuguesa/PR e Clube do Remo/PA, e posteriormente como treinador em ambito
nacional/internacional nos seguintes clubes: S.E. Palmeiras/SP, Clube Atlético
Juventus/SP, C.C.A.A Guapira/SP, Monte Negro/SP e Windsor Weells/Canada foram
os propulsores para o seu desenvolvimento pessoal, entendimento dos direitos e
deveres fundamentais de um cidad&o. Nos anos 90, jé participava de agbes sociais
como lider comunitario, e sua experiéncia e trajetéria construida no campo social, lhe
despertaram a idealizagéo da Instituigéo, a qual tem o propdsito de deixar um legado
para a sociedade, e para isso a partir dos trabalhos realizados, vem desenvolvendo
projetos sociais, culturais e esportivos, visando a incluséo social da populagéo em
situagdo de vulnerabilidade, contribuindo na construcao de protagonismo, autonomia,
bem como no exercicio da cidadania.

No municipio de Cajamar o trabalho da instituicéo foi impulsionado atraves
da execugdo do projeto financiado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente (CMDCA), no territério da Vila Nova Cajamar/Centro, e a partir da
efetivacdo deste, outras modificagbes positivas tem sido oportunizadas a populagao
atendida por meio de agbes que promovam vivéncias de participagéo social,
construgdo de vinculos com a comunidade e os territorios de abrangéncia, além de
outras conquistas que as agdes da instituigao produzem na luta contra a desigualdade
social possibilitando nos usudrios dos servigos o conhecimento e a garantia dos seus
direitos.

O Instituto Millénium compreende a importancia da participagéo dos espagos
dos conselhos como de grande importancia para a construgéo das politicas publicas
do municipio, além de identificar de grande ganho social as parcerias entre poder
publico e sociedade civil, as quais sao representadas através destes espagos, € por
este motivo incentiva a participagdo dos colaboradores para a participacao e
construcdo junto as demais entidades que se inserem nesses €espagos, este
movimento tem despertado um importante reconhecimento dos trabalhos realizados
e efetivando as renovagdes da inscrigdo do Instituto Millénium junto aos conselhos.

Atualmente o Instituto atende em 3 unidades, sendo estas localizadas em
Cajamar Centro no enderego Rua Alexandrino Pinto da Silva n° 111, no distrito do
Polvilho na Rua Irapuru, 05 e no distrito de Jordanésia na Rua Anténio de Barros n°
432.

Desde 2019 e o Instituto Millenium executa o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), por meio da parceria com a Protecdo Social
Basica do SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social), regulamentado pela
Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009).

Em outubro de 2021 o Instituto Millénium passou a executar em parceria com

a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social de Cajamar o Programa Prospera

Familia, sendo este um programa do governo do estado de Sao Paulo, o programa
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tem o objetivo de promover a mobilidade social e o rompimento do ciclo intergeracional
de perpetuagdo da pobreza por meio da protegdo integral, inclusdo produtiva e
estimulo & geragédo de renda das familias em situagédo de vulnerabilidade.

A metodologia do Programa € composta por 4 eixos: Projeto de Vida, Tutoria,
Capacitagdo e Incentivo Financeiro, que integram a trilha formativa em 3 etapas
subsequentes:

e Desenvolvimento Humano;
e Capacitagdo Profissional;
e Empreendedorismo.

Onde sd@o beneficiadas familias monoparentais inscritas no CadUnico na
extrema pobreza com pelo menos um dependente de 0 a 6 anos, residentes em
regides de maior concentragdo de vulnerabilidade social do estado, dentre esta
Cajamar.

O Programa Prospera Familia, atualmente vem sendo executado em no
Instituto Millénium, localizado no enderego Rua Antonio de Barros n° 432, como
também no espago publico dos CRAS.

b. Atuagdao em rede

A atuagdo em rede da organizagdo acontece atraves das parcerias e dos
encaminhamentos adequados dos usudrios em situagbes de violagao de direitos,
exclusdo social e alheios aos beneficios, aos equipamentos de protecao social como:
Centro de Referéncia Assisténcia Social (CRAS), Conselho Tutelar e Ministério
Publico, bem como o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA), visando a superagao
das vulnerabilidades, luta contra a desigualdade social e fortalecimento das agoes dos
equipamentos por meio dos encaminhamentos e participacao em rede intersetorial.

c. Relevancia publica e social

O Instituto Millénium desenvolve suas agdes na protegdo social basica atraves
do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV desde 2019, todavia,
prestando atendimento de forma gratuita no municipio de Cajamar desde 2011, de
forma continuada e planejada através de programas e projetos para criangas e
adolescentes e suas familias em situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social,
com atividades de prevencéo e prote¢do, bem como de promogao e integracao para
se tornarem cidaddo consciente de sua importancia na sociedade.

Matriz / Cajamar Nucleo (2) / Jordanésia: Rua Antonio de Barros, 432 - Jordanésia - CEP: 07786-880- Tel.: (11) 4447-2923/(11) 93955-0383
Nucleo (1) / Cajamar Centro: Rua Antdnio da Silva Esparrinha, 143 - Cajamar Centro - CEP: 07750-765- Tel.: (11) 5197-3492 /(11) 93955-0424
Niicleo (3) / Polvilho: Rua Taguai, 132 - Panorama - CEP: 07750-000 Tel.: (11) 5199-1334 /(11) 93955-2206



Instituto

- - - » 1
Cajamai B mn
“Onde houver comunidade carente a Aguia pousara’ q’

d. Capacidade técnica operacional

Projeto “Aprendendo e Crescendo 1" atua em conformidade com as
legislagdes vigentes respeitando os principios de cada segmento, para tanto mantem
em seu quadro de recursos humanos profissionais qualificados para atuagdo no
campo institucional, bem como seus certificados e registro sempre atualizados.

3. Caracterizagdo socioecondmico da regido e do servigo a ser qualificado
3.1. Localizagdo: Rua Antonio da Silva Esparrinha n® 143, Distrito do Cajamar Centro

3.2. Caracterizagdo das vulnerabilidades sociais em territério, considerando o
publico a ser atendido e a realidade a ser transformada:

O territério de abrangéncia deste nicleo compreende pelos Bairros de
Cajamar Centro, Olaria, Cimiga | e I, Invasdo, Cajamar Centro, Vila Progresso, Vila
Nova, Acampamento Florim, Guaturinho, Ponunduva. Sao areas de muitos
emigrantes de outros estados e paises que vém em busca de trabalho, fixando
residéncia nos bairros em torno do Projeto, pelo baixo custo dos aluguéis.

As vulnerabilidades e riscos sociais presentes neste territorio compreendem
pontos de trafico de drogas, areas habitacionais com fragilidades na estrutura fisica e
saneamento basico, assim como, familias de baixa renda, subempregos entre outras
situagoes.

3.3. Descrigdo do servigo/projeto: Em conformidade com a Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais ou normativa especifica do projeto:

O servico é ofertado de forma a complementar o trabalho social com as
familias, possui carater preventivo e proativo pautado na defesa dos direitos conforme
regido pelo Estatuto da Crianga e do Adolescente e desenvolvimento das capacidades
e potencialidade de cada individuo, prevenindo situagoes de vulnerabilidade social,
atuando de forma efetiva no combate ao trabalho infantil de forma imediata na violagao
dos direitos humanos da crianca e adolescente.

Organizados em grupos desenvolve acdes que proporciona trocas culturais
e de vivéncia, potencializando sentimentos de pertenca, identidade, socializagéo e
convivéncia comunitaria, regulamentado pela Tipificagao Nacional de Servigos
Socioassistenciais (Resolugdo n.° 109/2009), reordenado em 2013 por meio da
resolucdo CNAS N° 01/2013.

4. Detalhamento do Projeto:
4.1. Usuarios:

Os usudrios sdo as criancas e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses e 29

dias de ambos os sexos em situagao de vulnerabilidade de risco pessoal e social.
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4.2. Faixa Etaria

T1-6 a 11 anos;
T2-12 a 14 anos;
T3-15a 17 anos e 11 meses e 29 dias.

4.3. Periodo de funcionamento

Segunda a Sexta-feira, das 8:00 as 17:00 h, as oficinas acontecerao diariamente
conforme cronograma.

4.4. Capacidade de atendimento para o espagco fisico e recursos humanos para
atendimento considerando o objeto:

Capacidade méaxima para atendimento de 100 (cem) criangas e adolescentes.

4.5. Previsio de pessoas atendidas (n° efetivo de atendimento por grupo)

De acordo com as orientagdes técnicas para execugao do servigo previstas na
Cartilha de Perguntas Frequentes: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) (2017, pag. 64), a capacidade é de 30 (trinta) criangas/adolescentes
por grupo, considerando o perfil dos participantes e respeitando o ciclo de vida (pag.
59).

4.6. Forma de Acesso ao Servicgo:

Por encaminhamento do CRAS

5. Descrigao do Projeto

5.1. Titulo do Projeto: “Projeto Aprendendo e Crescendo 1"
5.2. Descrigao de como a realidade social sera transformada

A desigualdade social da populagdo atendida e a vivéncia de violéncia
observada em algumas familias dos territérios de abrangéncia sdo importantes
demandas que o SCFV atende. Para além disso, outras problematicas sao
observadas durante os atendimentos realizados com as familias, contato com os
equipamentos parceiros e desenvolvimento de atividade em grupo com as criangas e
adolescentes, como baixo indice de escolaridade e risco de evaséo, envolvimentos
com substancias psicoativas e prostituicdo, e outros riscos que o fator da
desigualdade desencadeia na populagao.

Para tanto, avalia-se a necessidade da realizagdo de trabalhos em rede
socioassistencial que visem articular estratégias de intervengdes que possibilitem a
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superacdo dos ciclos de violéncia por meio da oferta de atividades, recursos e
orientagdes que instrumentalizam as familias sobre seus direitos e oferecam
condi¢gdes para desenvolverem autonomia, protagonismo e dignidade, rompendo com
os paradigmas naturalizados no histérico dessas familias.

O Projeto Aprendendo e Crescendo 3, busca através da sua atuagao
promover efetivamente o desenvolvimento dessas estratégias, oferecendo um servigo
de qualidade que apoie a Politica de Assisténcia Social do municipio.

5.3. Descricao da Agao / servigo a ser qualificado

Através da oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV), servigo complementar o trabalho social com familias, o objetivo é prevenir a
ocorréncia e de situagéo de vulnerabilidade e risco social, assegurando a Convivéncia
Social, o Direito de Ser e Participagao, através de grupos organizados e subdivididos
em faixas etarias, onde terao atividades programadas de modo a garantir aquisi¢coes
progressivas a seus usuarios respeitando os ciclos de vida, com objetivo de assegurar
espacos de convivio familiar e comunitario, onde serdo desenvolvidos os processos
de acolhida, estudo social, orientagdées, encaminhamentos, atividade em grupo com
as familias, acompanhamento familiar, atividades comunitarias, campanhas
socioeducativas, informagao, comunicagao e defesa de direitos e no desenvolvimento
de capacidades e potencialidades dos usuarios com vistas ao alcance de alternativas
emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.

5.4. Objetivos

5.4.1. Objetivos Geral:

Oferecer o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para 100
criangas e adolescentes de 6 a 17 e 11 meses e 29 dias.

5.4.2. Objetivos Especificos

e Complementar as acgbes da familia e comunidade na protecdo e
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

e Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacao cidada;

e Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;
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e Contribuir para a insercao, reinsergao e permanéncia do jovem no sistema
educacional;
Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social,
Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direito de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas.

6. Meta

O trabalho essencial ao Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
sera por meio de acolhida e inclusdo, atender até 100 criangas e adolescentes de 06
a 17 anos, 11 meses e 29 dias, respeitando a vivéncia dos ciclos etarios.

Com intuito de promover, prevenir e garantir os direitos das criangas,
adolescentes e suas respectivas familias e a sua comunidade em torno.

7. Metodologia

Norteados pela Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, os grupos do
SCFV nao sao aglomerados aleatorios de usuarios, mas compostos de acordo com a
faixa etaria para cumprimento dos objetivos do servico. Neste sentido, pode ocorrer
de alguns grupos possuirem mais usuarios.

O planejamento das intervengdes conta com a participagéo ativa e coletiva
dos técnicos, orientadores e educadores sociais e usuarios do servico com vistas ao
alcance dos objetivos, sendo este elaborado com base na realidade territorial e
respeitando as caracteristicas de cada grupo e seu ciclo de vida, dimensionado a partir
de um processo dindmico de preparagao, execugao, avaliagdo e sistematizacdo das
acoes previstas.

As atividades e agbes serdo também organizadas em percursos e norteadas
pelos eixos estabelecidos pelo SCFV, sendo Convivéncia Social, Direito de Ser e
Participagdo Social.

Percursos: Os percursos sdao embasados a partir da orientagdo dos eixos
norteadores que possibilitam a avaliagdo das aquisicbes dos usuarios previstas na
tipificacao dos servigos socioassistenciais. Objetiva-se que no ano de 2022 iniciado a
execucdo em outubro com percurso de 12 meses, sejam trabalhados os trés eixos do
SCFV, sendo que a previsao de duragao de cada eixo sera de quatro meses, podendo
ser desenvolvidos conforme a necessidade do tema transversal de acordo com o
aproveitamento dos grupos.
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Eixo Convivéncia social: E o eixo
fundamental do servico, representa o
servico de Protecao Basica Social e
fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. As agdes e atividades deste
eixo buscam estimular o convivio familiar e
social, trabalhando o sentimento de
pertenga, a constru¢do de uma identidade
individual e coletiva, aumentando os lagos
sociais, as relagdes de cidadania etc. Sao
sete os subeixos relacionados ao eixo
convivéncia social, denominados
capacidades sociais: capacidade de
demonstrar cortesia; capacidade de
comunicar-se; capacidade de demonstrar
emogao e ter autocontrole; capacidade de ampliar novas relagdes sociais; capacidade
de promover e participar da convivéncia social em familia, grupos e territorios;
capacidade de buscar solugdes para os conflitos do grupo; capacidade de realizar
tarefas em grupo.

Eixo Direito
de Ser

Eixo
Participacao
Social

Eixo Direito de Ser: Este eixo incita o exercicio da infancia e da adolescéncia, a partir
do momento em que as atividades do SCFV se comprometam a promover
experiéncias que potencializem a vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua
diversidade. Tem como subeixos: direito de brincar; direito a aprender e experimentar,;
direito ao protagonismo e consciéncia dos direitos e deveres; direito de pertencer;
direito de ser diverso; direto a comunicagao; direito de adolescer.

Eixo Participagdo Social: Tem como foco o estimulo mediante as atividades
ofertadas, a participagdo do usuario nos diversos setores da vida publica, a comegar
pelo SCFV, passando pela familia, comunidade e escola, incluindo seu
desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. O eixo participagdo tem como
subeixo: participagdo no servigo; participacao no territério; participagdo como cidadéo;
participagao nas politicas publicas.

As etapas seguirdo o padrdo de desenvolvimento dos grupos a partir dos
seguintes temas fixos semanais:
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videos, canais de construcao do
comunicacao e etc. entendimento. durante todo o processo
de desenvolvimento do

tema.

tema abordado.

O acompanhamento se dara a partir de ferramentas desenvolvidas como
instrumentais de acordo com as necessidades dos usuarios, assim como, 0
monitoramento individual e coletivo, tendo como objetivo alcangar os resultados
esperados de acordo com o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A
intervengdo social a ser realizada no ambito do “SCFV” sera planejada de forma
coletiva, contando com a participagdo ativa dos técnicos de referéncia do SCFV,
técnico de referéncia do CRAS, educadores sociais e usuarios, a fim de possibilitar o
alcance dos objetivos gerais e especificos. Os grupos nos quais participam pessoas
com deficiéncia, terdo menor niumero de participantes, a fim de garantir a qualidade
do atendimento do educador social, de acordo com a avaliagdo do técnico de
referéncia do CRAS.

O planejamento sera elaborado com base no conhecimento da realidade
territorial, social, econémica e cultural com respeito as caracteristicas especificas de
cada grupo e o ciclo de vida, dimensionado como um processo dindmico de
preparagao, execugao, avaliagdo e sistematizacdo das agdes.

O planejamento deve ser permanentemente ajustado em funcéo de novos
desafios que vao se apresentando no processo de trabalho. As atividades
desenvolvidas deverdo ser embasadas nos principios basicos: participagao, didlogo
e compromisso tendo como principio a construcao dos trabalhos com grupos.
Os encontros do “SCFV” sdao espagos para promover a convivéncia social,
direito de ser e participagao social.

Descrevemos a seguir algumas das acdes que se destacam pela
especificidade da atuagdo correspondente a area de atendimento oferecido,
contemplando a transdisciplinaridade para melhor compreensdo das criangas,
adolescentes e familiares atendidos, através das oficinas definidas no Caderno de
Orientacdes (2015, p. 24).
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Sao praticas e vivéncias culturais, ludicas, esportivas e de lazer,
desenvolvidas como estratégias para se alcangar os objetivos especificos do servigo,
consistem em atividades complementares aos grupos. Buscam estimular a
criatividade, propiciar o acesso dos usuarios aos servigos publicos e sua participagao
em eventos e manifestacgoes artisticas, culturais, de esporte e lazer.

As oficinas sdo estratégias para a integragao e eixos do servigo com os temas
abordados e contribuem para reforgar a adesao e o compromisso dos usuarios com o
servico. Por meio do acesso dos usuarios a arte, a cultura, ao esporte e ao lazer,
busca-se ampliar as oportunidades para a sua inclusdo social (Caderno de
Orientagdes 2015, p. 24).

As agdes complementares do SCFV podem ser observadas como praticas e
experiéncias do universo informacional, utilizando assim das potencialidades do local
de pertencimento. Podemos destacar como agoes:

v canais informativos: através da disponibilizagdo de videos e as redes
sociais como acesso complementar a oferta do servico a respeito da
informacéo a comunidade local e aos referenciados;

Encontros Familiares

Os encontros familiares acontecerdo mensalmente buscando complementar
o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social
conforme a demanda. Assim as acdes realizadas serdo através da construgcdo da
convivéncia para que possa fortalecer os vinculos comunitarios, tendo como modo de
intervencdo temas relacionados ao Servigo no ambito familiar, como segue abaixo
alguns temas que ser&o trabalhados:

Tema: Acolhimento ao Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Objetivo: Fortalecer a fungéo protetiva da familia;

Tema: (Instituigdo) Matricialidade Familiar e/ou Os desafios da vida em familia
Objetivo: Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios/ Desenvolver a
democratizagdo no ambito familiar, promovendo um ambiente de autonomia e
protagonismo social;

Tema: Cuidar de quem cuida e/ou Planejamento Familiar

Objetivo: Despertar a importancia de cada membro e seu papel, aliviando a
sobrecarga, desenvolvendo através do grupo alternativas para um ambiente saudavel,
construir por meio de discussdes e vivéncia os processos familiares como objetivo a
garantia de direitos emancipatérios em criagdo de meios no combate a
vulnerabilidades para potencializagdes;
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Tema: Planejamento Familiar e/ou Aprendendo e Crescendo 1 em Familia

Objetivo: Construir por meio de discussoes de vivéncia os processos familiares como
objetivo e garantia de direitos emancipatérios em criagdo de meios no combate a
vulnerabilidades para potencializagdes. Proporcionar um espago de escuta e
interagdo entre as acoes do projeto “Aprendendo e Crescendo 1 e os encontros
familiares, desenvolvendo um ambiente de troca de experiéncias e vivéncias
construidas durante os encontros.

8. Fases de execugao

Etapas Abr Mai Jun Jul Ago  Set Out  Nov Dez Jan Fev Mar
Eixo | X X X X

Eixo Il X X X X

Eixo Il X X X X
Encontro Familiar X X X X

Visitas Domiciliares X X X X X X X X X X X X
Atendimento Socioassistencial X X X X X X X X X X X X
Reunido de equipe X X X X X X X X X X X X
Insergao/Reinsergao/Desligamento X X X X X X X X X X X X
Reunido de rede X X X X X X X X X X X X
Monitoramento/Avaliagdo X X X X X X X X X X X X

Obs.: Conforme a tabela acima as fases de execugdes podem ocorrer ou nao pois dependera da sua demanda podendo ser
alteradas a qualquer momento.

9. Prazo de execugao do projeto

Projeto Aprendendo e Crescendo 1, sera executado em 12 meses, passando
a valer a partir da assinatura do Termo de Colaboragéo.

10. Impacto Social Esperado

- Redugéo das ocorréncias de situagdes de vulnerabilidade social;

- Prevencgao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
- Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

- Ampliagédo do acesso aos direitos socioassistenciais;

- Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

- Aumento no nimero de jovens que conhegam as instancias de denuncia e recurso
em casos de violagcdo de seus direitos;

- Aumento no numero de jovens autdbnomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informagao sobre seus direitos e deveres;

- Reduzir, junto a outras politicas publicas, indices de: violéncia entre os jovens
uso/abuso de drogas; doengas sexualmente transmissiveis e gravidez precoce;
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- Reducéao e Prevencéo de situagdes de isolamento social e de institucionalizagao.

11. Processo de Monitoramento

A avaliagdo consistira em todos os momentos do trabalho para dimensionar e
conhecer os impactos que ele proporciona, com tudo, sua eficacia, eficiéncia e
efetividade serdo verificadas por meio da comprovagao de que as intervengdes tém
contribuido para o bem-estar social por meio das avaliagdes de caso de acordo com
a demanda e/ou melhoria da qualidade de vida da crianga/adolescente e de seu grupo
familiar e sociedade em geral.

11.1. Indicadores de processo

Atividades

Grupos Socioeducativos

Oficinas com Jogos/brinquedos

Encontro Familiar

Oficina Desportiva

Oficina recreativa

Oficina Diversas

Oficina Culturais

Indicadores

Temas
desenvolvidos

intergeracionais

Numero de participagao dos
membros familiares

Numero de participagdo dos
responsaveis familiares nos
encontros

Percentual de participagao dos
usuarios na oficina

Percentual de participagao dos
usuarios na oficina

Percentual de participagao dos
usuarios na oficina

Percentual de participagao dos
usuarios na oficina

11.2. Indicadores de Resultado

Objetivos especificos

Complementar as agdes da
familia e comunidade na
protecéo e desenvolvimento de
criangas e adolescentes e no

fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;
Assegurar espacgos de

referéncia para o convivio
grupal, comunitario e social e o

Indicadores

Numero de grupos
participantes nas atividades

Encontros na Roda de
Conversa

Meios de verificagao

Numero de encontros
realizados: Relatorios, Fotos

Retirada e entrega pelo
responsavel  familiar  pela
assinatura do termo de
responsabilidade.

Lista de presenga do Encontro;
Fotos; Relatorios.

Lista de presenga dos usuarios;
Fotos; Relatorios.

Lista de presenga dos usuarios;
Fotos; Relatérios.

Lista de presencga dos usuarios;
Fotos; Relatérios.

Lista de presenga dos usuarios;
Fotos; Relatorios.

Meios de verificagao

Instrumental de
relatério e fotos

grupos;

Numero de encontros descritos
no relatdrio circunstanciado.
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desenvolvimento de relagdes
de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo;

Possibilitar a ampliagdo do
universo informacional, artistico
e cultural das criangas e
adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua
formacéao cidada;

Estimular a participacao na vida
publica do territorio e
desenvolver competéncias
para a compreensao critica da
realidade social e do mundo
contemporaneo;

Contribuir para a insergéao,
reinsercdo e permanéncia do
jovem no sistema educacional.

Propiciar vivéncias para o
alcance de autonomia e
protagonismo social

Possibilitar o reconhecimento
do trabalho e da educacédo
como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos
sobre o0 mundo do trabalho e
competéncias especificas
basicas;
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Numero de atendimentos e
discussdo de casos referente
ao diagndstico elaborado

Por meio do estudo de caso

Numero de participagédo e
porcentagem de frequéncia nas
atividades ofertadas;
Participagdo da familia em
atividades complementares;

Numero de participagdo e
porcentagem de frequéncia nas
atividades ofertadas;

Numero de participagédo e
porcentagem de frequéncia nas
atividades ofertadas;

11.3. Indicadores de Impacto

Objetivo Geral

Prestar atendimento a 100
criangas e adolescentes em
ambos os sexos com idade
entre 06 anos a 17 (anos), 11

Indicadores

Numero de usuarios atendidos

“Are rrewn

38

Prontuario referente ao quadro
histérico de atendimento

Instrumental de Estudo de

Caso.

Instrumental de avaliagdo do
usuario e lista de presenca;
Entrevista processual com os
responsaveis familiares.

Instrumental de avaliacdo do
usuario e lista de presencga;
Relatdrios qualitativos.

Instrumental de avaliagao do
usuario e lista de presencga;
Relatérios qualitativos.

Meios de verificagao

- RMA - Registro Mensal de
Atendimentos;

- Relatorio circunstanciado de
atividades desenvolvidas;

meses e 29 dias, e suas
familias em situagdo de
vulnerabilidade  e/ou  risco
social e pessoal
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12. Recursos Fisicos

Espacgos com infraestrutura para atendimentos e trabalhos a serem executados com:
1 recepgéo, 1 sala para os educadores, 1 sala do técnico, 1 almoxarifado, 5 banheiros,
1 saldo interno para atividades, 3 salas para atividade, 1 sala coordenagéo e 1
cozinha.

13. Recursos Humanos

Quant. Equipe Nivel CH Semanal Vinculo Salario Base
Escolaridade Empregaticio
1 Técnico Social Superior 30 h CLT R$ 3.500,00
Completo
1 Coordenador Superior 40 h CLT R$ 6.300,00
Completo
1 Servigo Gerais Ensino Médio 40 h CLT R$ 1.700,00
completo
1 Assistente Superior 40 h CLT R$ 2.106,00
Administrativo Incompleto
1 Orientador Superior 40 h CLT R$ 3.400,00
Social Completo
1 Educador Social Ensino Médio 40 h CLT R$ 1.961,00
1 Educador Social Superior 40 h CLT R$ 1.961,00
Incompleto
1 Educador Social Superior 40 h CLT R$ 1.961,00
Incompleto
14. Plano de aplicagao dos recursos financeiros da parceria:
Plano de aplicagdo dos recursos financeiros (conf. TCE/SP):
APLICAGAO DE CUSTEIO
VALOR MENSAL
TIPO DE DESPESA VALOR ANUAL
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Recursos Humanos R$ 33.331,19 | R$ - R$ 4.219,81 R$ 450.612,00
Locacéo (de
equipamentos de
informatica, imovel) R$ - | R$ 5.010,00 R$ - | R$ 60.120,00
Servigos de Terceiros
(ST): consultoria
/assessor contabil,
outros ST — pessoa
juridica / eventos
(cinema, teatro,
parques, palestras,
cursos) R$ - | R$ 1.698,55 R$ - | R$ 20.382,60
Utilidades Publicas
(dgua e esgoto, forca e
luz, Internet (site,
provedor, dominio e
servidor), telefone) R$ - | R§ 750,00 R$ - | R$§ 9.000,00
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Gastos
Administrativos
(material de
expediente/ correio
/fotocopias) R$ - | R$ 610,00 R$ - | R$7.320,00
Manutengao
(equipamento de
informatica / predial e |
manutengdo de '
equipamentos) R$ - | R$ 100,00 R$§ - | R§ 1.200,00
Diversos

(Gasl/utensilios | .
domésticos/galao de , [
|dgua/aguapotavel) | R$ - | R$ 130,00 | R$ - | R$1.560,00 |
Materiais (Limpeza, ? ;
farmacia, higiene '
pessoal, descartaveis,
didaticos,
socioeducativos,
uniforme, desportivo) R$ - | R% 34,79 R$ 222,00 | R$ 3.081,48

Géneros Alimenticios | RS - | R§ - R$ 3.891,53 RS$ 46.698,36
TOTAL R$ 33.331,19 | R$ 8.333,33 R$ 8.333,33 | R$ 599.974,26

15. Cronograma de desembolso

Prazo de Execugéo do Projeto: 1 ano Numero de Parcelas: 12

Valor Total: Estadual R$ 100.000,00, Federal R$ 100.000,00 | Valor Total: R$ 599.974,26
e Municipal R$ 399.974,26

ANGELA Assinado de forma

digital por ANGELA

DOS SANTOS pos sanTos

BARBOZA
BARBOZA  \cuiAr3ommmm

AGUILAR:308 812

j 06466812 Dados: 2025.03.26
] -
: 16:37:14 -03'00'
/ N/ IAMNMNA
V Andgreza Pereira da Silva Angela dos Santos Barboza Aguilar
Copordenadora do Projeto Presidente
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