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PLANO DE TRABALHO
. Identificacdo da Organizacgao da Sociedade Civil (OSC)

1.Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: INSTITUTO MILLENIUM

CNPJ: 05.326.856/0001-75

Endereco: Rua Arapuru ,05

Cep: 0779-380

Municipio: Cajamar

Telefones:(11) 4447-2923 / (11) 4408-1335 / (11) 9 9355-2206
E-mail institucional: instituto.aguia.millenium@gmail.com
DRADS de Referéncia: Guarulhos

2. ldentificagao do responsavel legal

Nome: Angela dos Santos Barboza Aguilar

RG: 30.470.691-7

CPF: 308.064.668-12

Formacéo: Ensino Médio Completo

Endereco: Av: José Marques Ribeiro n® 631 — Guaturinho
Cep:07756-640

Municipio: Cajamar

Telefones: 11 9 9588-6701

E-mail pessoal: lila.angela@yahoo.com.br

E-mail institucional: angela.aguiadomillenium@gmail.com

3. Identificacao do responsavel técnico pela execugao do servigo a ser
qualificado

Nome: Marcelle Caroline Barbosa

RG: 32.975.388-5

CPF: 338.595.918-78

Formacao: Adminitragdo cursando

Endereco: Rua das Azaléias,12

Cep: 07791-795

Municipio: Cajamar

Telefones: (11) 9 5995-2396

E-mail pessoal: marcelle.aguiadomillenium@hotmail.com.br
E-mail institucional: marcelle.aguiadomillenium@hotmail.com.br
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Il. Descrigdo do Projeto
1.Titulo do Projeto: Projeto Aprendendo e Crescendo 3

2. Justificativa

O presente plano de trabalho complementar se faz necessario com
proposito de garantir condigdes de higiene e limpeza para a preservagao da
oferta regular e essencial do servico por meio da reorganizagédo da oferta com
vistas ao atendimento das medidas de prevengao, cautela e redugéo do risco de
transmissao da Covid-19, considerando que o periodo de pandemia ainda esta
em vigor.

3.0bjetivos

a) Objetivo Geral

Manter o atendimento de em 100% (cem por cento) presencial para 100
criancas e adolescentes do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, do nucleo Polvilho, em consonancia com as recomendagoes da OMS
(Organizagao Mundial da Saude).

b) Objetivos Especificos
e Garantir um espaco higienizado a todos os usuarios e colaboradores.
e Garantir a oferta Equipamento de Protegao Individual - EPls;
e Gerar acdes que garanta a conscientizacao e propagacéo dos cuidados
basicos de prevengao de contagio de virus entre outros.

4.Metodologia

O profissional de Servigo Geral contribuira para a organizacgéao e limpeza
dos locais utilizados para o desenvolvimento das atividades do projeto
Aprendendo e Crescendo 3. As atribuictes consistem na limpeza dos vidros,
remover o detrito, limpeza dos sanitarios, salas, area interna e externa. Além
disso, esse profissional realizara a limpeza dos moveis e objetos necessarios
para execugao do servigo, bem como repor os materiais de higiene, e atividades
de apoio, como servir lanches aos atendidos.

Os EPI's serao ofertados individualmente, como luvas, mascaras, luvas
para os pés, tais como trocas necessarias de acordo com periodo de troca de
turnos em situagdes de permanéncia do publico atendido como colaboradores
entre outros no local.

Ao término do periodo de atividade os itens utilizados serao descartados
em local especifico identificado por sinalizagcao e forma adequada para o
descarte. /
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5. Prazo de execugao do projeto:
A execucao sera 1 (um) més e 13 (treze) dias, a partir da data de assinatura do
convenio para execugao do projeto.
6.Recursos Fisicos
Espaco Quantidade
Sala de recepcdo ' 01
Salas para atividades coletivas 02
Salas para atendimentos psicossociais e socioassistenciais. 03
Banheiros 04
Area Externa 01
7. Recursos Humanos
Descricao de Cargos Qtde | Carga Salario Total de
Horaria Base Salarios
Servigo Gerais 01 40 R$ 1696,00 R$ 2.487,46
Obrigagdes  Trabalhistas (Ferias, vale R$ 1.114,30 R$ 1634,30
transporte e 13° Salario) Encargos Sociais
(INSS e FGTS)

8. Plano de aplicagao dos recursos financeiros da parceria:

Descricdo da Despesa Valor do Periodo
Recursos Humanos R$ 5.866,67
Material de Consumo R$ 1.744 91
Servigos de Terceiros - R$ -

9. Cronograma de desembolso

Prazo de Execucao do Projeto: 1 més e | Nimero de Parcelas:- 02 (duas)
13 dias
Valor de Cada Parcela: 1° parcela no | Valor Total: R$ 5.866,67
valor de R$ 1.866,67 e 2° parcela no
valor de R$ 4.000,00
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Coordenadora do Projeto
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Presidente da Instituicao
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