Prefeitura do Municipio de Cajamar
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE COLABORAGAO SMDS N° 003/2024

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CAJAMAR E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL INSTITUTO MILLENIUM, PARA EXECUCAO
DO PROJETO DONA DE MIM, CONFORME
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6.161/2024.

A Prefeitura do Municipio de Cajamar, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, com sede na Avenida Antonieta Pasquarelli Penteado,
n°245, Bairro Altos de Jordanésia, CEP 07786-515, Distrito de Jordanesia, Cajamar,
Estado de Sao Paulo, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 46.523.023/0001-81, neste ato
representado por seu Secretario, Sr. Niedson Silva de Souza Filho, doravante
designado simplesmente MUNICIPIO, e a Organizagdo da Sociedade Civil Instituto
MILLENIUM — OSC MILLENIUM, entidade Civil, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ/MF sob n°® 05.326.856/0001-75, com sede na Rua Antdnio de Barros, 432,
Jordanésia, Cajamar/SP, devidamente inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS, neste ato representada por seu Presidente Sra. ANGELA DOS
SANTOS BARBOZA AGUILAR, brasileira, portadora do RG n°. || NIEGNGEIN
SSP/SP e do CPF/MF n° [ . r<sidente e domiciliada a || G

B B B C:jamar/SP, doravante designado simplesmente OSC
MILLENIUM, resolvem celebrar o Termo de Colaboragao, com fundamento no artigo

29 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 e nas correspondentes Lei de Diretrizes e Orgcamentarias e Lei
Orgamentaria Anual, bem como no Decreto Municipal n°® 5.624, de 06 de janeiro de
2017 e consoante o Processo Administrativo n® 6.161/2024 e mediante as seguintes
clausulas e condigbes:

Clausula Primeira — do Objeto

1.1 — O presente Termo de Colaboragao trata da concessao, pelo Municipio, de
recurso proveniente do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS, alocado ao
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS de Cajamar &8 OSC MILLENIUM,
tem como objeto a execugao do Projeto Dona de Mim com objetivo de promover
a mobilidade social e romper com o ciclo intergeracional de perpetuagdo da
pobreza por meio do estimulo a geragao de renda, inclusdo produtiva e protecdo
integral das familias em situagéao de vulnerabilidade social, observadoo Plano de

Trabalho.
|
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Clausula Segunda — do Plano de Trabalho

2.1 — Para o alcance do objeto pactuado, os parceiros obrigam-se a cumprir o Plano
de Trabalho que, independente de transcrigdo, € parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragdo bem como toda documentagado técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os parceiros.

Clausula Terceira — da Gestao
3.1 — O presente Termo de Colaboragao tera como Gestor:

|. Do Municipio, a senhora Silvana Magali Lopes Louro, portadora do RG n°
B - CPF/MF n° I ccsionada pela Portaria Municipal n°
628, de fevereiro de 2018, o qual compete realizar todas as a¢des previstas na
Lei Federal n° 13.019/2014, em especial nos seus artigos n° 61 e 62 e no
Decreto Municipal n°® 5.624/2017.

. Da OSC MILLENIUM, a ANGELA DOS SANTOS BARBOZA AGUILAR,
brasileira, portadora do RG n° | SSP/SP e CPF/MF n°
B o< sc responsabilizara, de forma solidaria, pela Lei Federal
n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 5.624/2017.

Clausula quarta — das Responsabilidades e Obrigagoes

4.1 - Sao responsabilidades e obrigagcées dos participes, além dos outros
compromissos assumidos neste Termo de Colaboragao e os previstos na Lei Federal
n°® 13.019/2014 com suas alteracées e no Decreto Municipal n°® 5.624/2017:

. Do Municipio:

a) Promover o repasse dos recursos financeiros, por meio de transferéncia
eletrénica, em conta bancaria especifica indicada pela OSC MILLENIUM,
obedecendo ao Cronograma de Desembolso constante do Plano de
Trabalho, que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de
execucao do objeto desde instrumento;

b) Monitorar e avaliar a execugédo do objeto deste Termo de Colaboracgao,
inclusive por meio de diligéncias e visitas in loco;

c) Exercer atividade de controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do Termo de
Colaboragao, inclusive, se for o caso, reorientar as agées, de modo a evitar
descontinuidade das a¢des pactuadas;

d) Emitir, por seu Gestor, nos termos do art. 69 do Decreto n° 5.624/2017,
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacdo da parceria e o submeter
a Comissao de Monitoramento e Avaliagao designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo
contas devida pela OSC MILLENIUM; ., /df
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k)

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Efetivar a publicagao de extrato deste Instrumento;

Manter em seu Sitio Eletrénico Oficial e, o instrumento da Parceria
celebrada e seu respectivo Plano de Trabalho, nos Termos do art. 10 da Lei
Federal n® 13.019/2014,

Comunicar a OSC MILLENIUM quando identificadas quaisquer
irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixado o prazo de 15 (quinze)
dias para saneamento ou apresentacdo de esclarecimento de
esclarecimento e informacgoes;

Divulgar pelo Sitio Eletrénico Oficial www.cajamar.sp.gov.br os meios de
representacdo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na
parceria, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°13.019/2014;

Na hipotese do Gestor, de que trata o inciso | do item 3.1 da clausula
Terceira deste Instrumento, deixar de ser agente publico ou ser lotado em
outro érgao ou entidade, o Municipio por seu Prefeito devera designar novo
gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrer, todas as obrigagbes do
gestor, com as respectivas responsabilidades;

Instaurar Tomada de Contas Especial, ante a evidéncia de irregularidades
na execuc¢ao do Objeto da Parceria.

Informar @ OSC MILLENIUM os Atos Normativos e Orientagdes do
Municipio que interessem a execug¢ao do Termo de Colaboragéo;

Da OSC MILLENIUM:

a)
b)

d)

Manter escrituragao contabil regular;

Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de
Colaboragao, nos Termos da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Capitulo VIII
do Decreto n° 5.624/2017,

Divulgar na Internet, em sua Pagina Oficial e em locais visiveis de sua Sede
Social, bem como dos Estabelecimentos em que exerca suas Acdes, a
Parceria celebrada com o Municipio, contendo, no minimo, as Informacgées
requeridas no paragrafo Unico, do art. 11, da Lei Federal n® 13.019/2014,
bem como atendendo o disposto no capitulo Ill do Decreto n° 5.624/2017;

Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica observado
o disposto no art. 51 da Lei Federal n® 13.019/2014 e art. 59 do Decreto
Municipal n°® 5.624/2017;

Dar livre acesso aos servidores pelo Gestor deste instrumento, bem como
aos integrantes da comissao de Monitoramento e Avaliacdo, do Controle
Interno e especialmente do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no
que tange aos documentos, informacgdes e local de execugao do?b,'e‘o;
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f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e de pessoal,

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto neste Termo de Colaboragdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do Municipio a inadimpléncia da OSC MILLENIUM
em relacédo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao;

h) Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet e em sua sede, além
do disposto na alinea “c” deste inciso, consulta ao extrato deste Termo de

Colaboracgao.

Clausula Quinta — Dos Recursos Financeiros

5.1 — O momento total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do
presente Termo de Colaboracgéo, € de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).

5.2 — O Municipio transferira, para execugao do presente Termo de Colaboragao,
recursos no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) em parcela Unica, correndo
a despesa a conta da Dotagao Orcamentaria n°
02.14.02.08.244.0087.2206.3.3.50.39.00 — Ficha n°® 466, alocado no Fundo Municipal
de Assisténcia Social, Reserva n° 1.306, de 17/06/2024.

Clausula Sexta — Da Transferéncia e Aplicacao dos Recursos

6.1 — O Municipio transferira os recursos em favor da OSC MILLENIUM, conforme
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacao do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito
em sua conta bancaria especifica vinculada a este Instrumento, nos termos do art. 59
do Decreto n°® 5.624/2017.

6.2 — Devera a OSC MILLENIUM efetivar a aplicacao dos recursos deste Termo de
Colaboragéao, enquanto nao utilizados, em:

I. Caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial, se a previsao do seu
uso for igual ou superior a um més; e

Il.  Fundo de aplicagéo financeira de curto prazo ou operagédo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua utilizacao estiver prevista para
prazos menores.

6.3 — Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do Termo de Colaboragéo, estando sujeitos as mesmas condi¢des de
prestacao de contas exigidos para os recursos transferidos. /
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6.4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas
e ficarao retidas nos seguintes casos:

. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela
anteriormente recebida;

II.  Quando a OSC MILLENIUM deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgaos de Controle
Interno ou Externo;

. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos
néo justificados no cumprimento das agdes e metas pactuadas no Plano de
Trabalho, praticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragao
Publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugéao da parceria ou
o inadimplente da OSC MILLENIUM em relagédo as obrigagdes estabelecidas
no Termo de Colaboragéo.

Clausula Sétima — Da Execucao das Despesas

7.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada qual pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial.

7.2 — Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do Gestor de que trata o inciso I, do item 3.1 da
Clausula Terceira deste Instrumento e/ou do representante legal da OSC
MILLENIUM, para:

I. Realizar de despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

Il. Finalidade diversa da estabelecida neste Instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

lll. Realizagdo de despesas em data anterior a sua vigéncia,

IV. Realizagdo de despesas em data posterior ao término da execugéo do Termo
de Colaboragao quando o fato gerador da despesa néo tenha ocorrido durante
sua vigéncia;

V. Realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregao
monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragao Publica Municipal na
liberagao de recursos financeiros;

VI. Realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promogao pessoal,

VIl. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria; \ {
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VIll. Contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exercga cargo em comissao ou fungao de confianca, do Municipio,
ou seu coénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade até o segundo grau.

7.3 — As compras e contratagdes realizadas pela OSC MILLENIUM, com o uso dos
recursos da parceria, considerarao as praticas de mercado e observarao os principios
da impessoalidade moralidade e economicidade.

7.4 — A OSC MILLENIUM deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizacao da despesa, aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da com ou
contratacao e, caso o valor efetivo da compra ou contratagédo seja superior ao previsto
no Plano de Trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os
novos pregos praticados no mercado.

7.5 — Para a contratagdo da equipe dimensionada no Plano de Trabalho, a OSC
podera adotar procedimento de selecdo com método usualmente utilizado pelo setor
privado.

Clausula Oitava — Da Vigéncia

8.1 — O presente Termo de Colaboragao tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados
a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do art. 47 e §
8° do art. 63 do Decreto n°® 5.624/2017.

8.2 — Caso haja atraso na liberagao dos recursos financeiros, o Municipio promovera
a prorrogagao “de oficio” do prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragao,
independentemente de proposta de OSC MILLENIUM, cujo prazo de prorrogagao
ficara limitado ao exato periodo do atraso verificado.

8.3 — Havendo adimplemento do objeto, o Municipio podera prorrogar a vigéncia do
termo de Colaboragdo mediante Termo Aditivo, para ampliagdo do objeto com saldos
financeiros residuais, nos casos de rendimentos financeiros ou economia na
execugao, mediante alteragao do Plano de Trabalho e analise juridica prévia, nos
termos do paragrafo unico, do art. 51 e art. 57, da Lei Federal n® 13.019/2014.

Clausula Nona — Das Alteragoes

9.1 — Este Termo de Colaboragao podera ser aditado, quando se fizer necessario a
efetivagdo de alteragbes que tenham por objetivo a mudancga de valor, metas, prazo
de vigéncia ou utilizagdo de recursos remanescentes do saldo deste Instrumento,
mediante assinatura de Termo Aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.2 — As alteragdes, com excegao da prevista no item 8.2 da Clausula Oitava, deverao
ser previamente submetidas a apreciagcdo da Assessoria Juridica da Secretaria
Municipal de Governo, 6rgao ao qual deverao os autos ser encaminhados gm prazo
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habil para analise e parecer, nos termos do paragrafo unico do art. 64 do Decreto n°
5.624/2017.

9.3 — Admitir-se-a modificagcdao do Plano de Trabalho, no que se refere a revisao
para alteracdo de valores ou metas, de comum acordo entre as partes, mediante
proposta devidamente formalizada e justificada, por meio de Termo de Aditivo e/ou
por apostila ao Plano de Trabalho original, a qual fica condicionada a prévia
apreciacao e aprovacao do Gestor de que trata o inciso I, do item 3.1, da Clausula
Terceira, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

9.4 — Nao é permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragao ou do
Plano de Trabalho, cuja proposta pretende alteragcao da natureza do objeto.

Clausula Décima — Do Monitoramento, da Avaliagao e da Fiscalizagcao

10.1 — A execucao do objeto da parceria sera acompanhada pelo Municipio, por meio
de acdes de monitoramento, avaliacao e fiscalizagdo, que terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestao adequada e regular do Termo de Colaboragéo.

10.2 — O monitoramento, avaliagdo e fiscalizagcdo da execugao do presente ajuste
ficarao sob encargo do 6rgao Municipal responsavel pela execugdo da politica de
assisténcia social, do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da Comissao de
Monitoramento e Avaliagao do Terceiro Setor.

10.3 — O Gestor de que trata o inciso |, do item 3.1, da Clausula Terceira, emitira
Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo do presente Termo de Colaboragao,
de acordo com as especificagdes elencadas no art. 69, do Decreto n® 5.624/2017, e o
submetera a Comissao de Monitoramento e Avaliacdo do Terceiro Setor, que o
homologara, independentemente da obrigatoriedade da apresentacdo de Prestagao
de Contas devida pela OSC MILLENIUM.

10.4 — Na hipotese de inexecucdo por culpa exclusiva da OSC MILLENIUM, o
Municipio, para assegurar o atendimento de servigos esséncias a populagao, por ato
préprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a
execugao das metas ou atividades pactuadas, aplicara as disposi¢des do art. 107, do
Decreto n°® 5.624/2017.

Clausula Décima Primeira — da Prestagcao de Contas

11.1 - A OSC MILLENIUM devera prestar contas na forma estabelecida nesta
Clausula e nos termos do Decreto Municipal n°® 5.624/2017.

11.2 — A OSC MILLENIUM prestara contas TRIMESTRALMENTE, em até 15 (quinze)
dias apds o encerramento de cada trimestre da parceria, consoante estabelece o art.
75 do Decreto Municipal n® 5.624/2017, contendo obrigatoriamente:

. Relatério de execugao do Objeto, assinado pelo representante legal da OS
MILLENIUM, que contera:

Avenida Antonieta Pasquarelli Penteado, 245 — Jordanésia — Cajamar/SP \ /.
\ /

Telefone: (11) 4446-0016 / e-mail: social.adm@cajamar.sp.gov.br |

Prefeitura do Municipio de Cajamar 5. {0 |




Prefeitura do Municipio de Cajamar
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

a) As acoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

b) A demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas, apresentando um comparativo de metas propostas
com os resultados alcangados;

c) Os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto e realizagao
das agdes, como fichas de inscri¢éo, listas de presenca, fotos e videos ou
outros conforme o caso, devendo eventual cumprimento parcial ser
devidamente justificado.

Il. Relatério de Execucao financeira, assinado pelo representante legal da OSC
MILLENIUM, demonstrando as receitas e as despesas aplicadas no objeto da
parceria, inclusive dos rendimentos financeiros, nos moldes das instrugées do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, contendo os extratos bancarios
da conta especifica vinculada a execugao da parceria, a conciliagdo bancaria,
os comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagao trabalhista,
as Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo, assim
como da Previdéncia Social — GFIP, referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas.

11.3 — A prestacao de contas Anual, devera até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do
exercicio financeiro seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada
prorrogacao de prazo, por até 15 (quinze) dias, desde que devidamente justificada,
consoante estabelece o art. 79 do Decreto n® 5.624/2017, contendo o seguinte:

I. Relatério Anual de execucao do Objeto, contendo as informagdes consolidadas
dos relatérios trimestrais;

. Relatério Anual de execugdao Financeira, contendo as informagbes
consolidadas dos relatérios trimestrais;

lll. Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da
aplicacao financeira;

IV. Balango patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

V. Demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete
analitico acumulado no exercicio;

VI. Certidao expedida pelo conselho Regional de Contabilidade - CRC,
comprovando a habilitagcado profissional dos responsaveis por balangos e
demonstragdes contabeis;

VII. Declaracgao do representante legal e do Conselho Fiscal da OSC MILLENIUM,
acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizago;

VIIl.  Declaragao do representante legal e do conselho Fiscal da OSC MILLENIUM,
de que os originais dos comprovantes de gastos contém a identificagao da
OSC, o tipo de repasse e numero do ajuste, bem como do 6rgag/da

Administragdo Publica Municipal a que se referem;
A
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IX. Declaragao do representante legal e do Conselho Fiscal da OSC MILLENIUM,
acerca da regular quitagdo dos encargos e direitos trabalhistas;

X. Declaracao do representante legal e do Conselho Fiscal da OSC MILLENIUM,
acerca da realizacdo das despesas da parceria em conformidade com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
motivacao, economicidade e interesse publico;

Xl. Certidao negativa ou positiva com efeito de negatividade de débitos relativos a
créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao;

XIl. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
CRF/FGTS;

Xlll. Certidao negativa ou positiva com efeito de negativa de débitos trabalhistas —
CNDT;

XIV. Demais documentos exigidos nas instru¢des do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, os quais serdo informados 8 OSC MILLENIUM, por meio de atos
normativos e manuais elaborados pela Administragdo Publica Municipal.

11.4 - A prestacao de contas FINAL, consoante estabelece o art. 81 e seguintes do
Decreto Municipal n°® 5.624/2017, devera ser efetivada no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC MILLENIUM, que devera estar
acompanhada do Relatério Final de execugdo do objeto e do Relatério Final de
Execucao Financeira.

11.5 — As prestagoes de contas apresentadas pela OSC MILLENIUM, deverao conter
elementos que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigao
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, apresentando, dentre outros, as seguintes informacgdes e

documentos:
. Extrato da conta bancaria especifica;

Il. Notas e comprovantes fiscais, inclusive cupons e recibos, com data do
documento, valor, dados da OSC MILLENIUM, e nimero do presente Termo

de Colaboracao;
lll. Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica;
IV. Balanco patrimonial;
V. Balancete analitico anual,

VI. Demonstracdo de resultado do exercicio e das origens e aplicagdo dos
recursos, segundo as normas contabeis vigentes;

VIl.  Material comprobatério do cumprimento do objeto com fotos, videos ou ottrps

suportes. |
A
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11.6 — O Municipio se obriga a avaliar as prestacdes de contas de que trata essa
Clausula, em total consonancia com os prazos e regras definidas no Capitulo VIII, do

Decreto n°® 5.624/2017.

11.7 - Das irregularidades constatadas, o Municipio notificara a OSC MILLENIUM,
em consonancia com as determinagbes e prazos estipulados pelo Decreto n°
5.624/2017, para sanar as anormalidades ou apresentar sua justificativa e, se o caso,
interpor recurso.

11.8 — Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos, sem
justificativas suficientes.

11.9 — Os documentos originais relativos a execugao da parceria deverao ser mantidos
arquivados pela OSC MILLENIUM, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da apresentagao da prestacao de contas final.

11.10 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a OSC
MILLENIUM, a formalizar novos termos de colaboragéo ou quaisquer outros ajustes
com o Municipio.

Clausula Décima Segunda — das Responsabilidades e das Sancoées

12.1 — Pela execugédo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas do Decreto n°®5.624/2017 e da Lein°® 13.019/2014, o Municipio podera aplicar
a OSC MILLENIUM, as seguintes sancées:

I. Adverténcia;

.  Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar com o Municipio, por razdo nao superior a 02 (dois)
anos;

lll.  Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parcerias com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que ocorrera quando a OSC MILLENIUM, ressarcir o Municipio pelos
prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da sangao aplicada.

12.1 — Os prazos e regras relacionados aos procedimentos que visam a aplicagao das
sangdes administrativas previstas nesta Clausula, inclusive para o exercicio do
contraditério e da ampla defesa, obrigatoriamente constardo da notificagao expedida
pelo Municipio.

12.2 - A aplicagao das penalidades previstas nesta Clausula podera ser cumul%

outras medidas civis, penais e administrativas cabiveis. ,
/
Clausula Décima Terceira — da Conclusao, Dentncia e Rescisao v
\ N
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13.1 — O presente Termo de Colaboragado podera ser denunciado ou rescindido a
qualquer tempo, desde que respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengao.

Paragrafo unico. Na ocorréncia de denuncia, os participes serao
responsaveis da parceria, nao sendo admissivel clausula obrigatéria de permanéncia
ou sancionadora dos denunciantes.

13.2 — Nas hipoteses de inexecugao por culpa exclusiva da OSC MILLENIUM, o
Municipio podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacgao, por ato préprio e independente de autorizagao judicial, a fim
de realizar ou manter a execucao das metas e atividades pactuadas:

I.  Retomar bens publicos em poder da OSC MILLENIUM, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, se o

caso,

Il. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralizagdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela OSC MILLENIUM, até o momento em que a administragéo
assumiu essas responsabilidades.

§ 1° No caso da transferéncia da responsabilidade pela execugao do restante
do objeto da parceria, o Municipio devera convocar Organizagao da Sociedade Civil
participante do chamamento Publico realizado, desde que atendida a ordem de
classificagdo e mantidas as mesmas condi¢des deste Instrumento.

§ 2° Na impossibilidade justificada da convocacgao de que trata o § 1° ou na
auséncia de interesse das OSC’s convocadas, o Municipio assumira diretamente a
execucgao do objeto ou realizara novo Chamamento Publico.

13.3 — Na hipétese de conclusao, denuncia ou rescisdo da presente parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras, serao devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauragcao de Tomada de Contas Especial e outras
medidas cabiveis, consoante estabelece o Capitulo X, do Decreto Municipal n°
5.624/2017.

Clausula Décima Quarta — da Publicidade

A eficacia do presente Termo de Colaboragdo ou dos aditamentos que
impliquem em alteragdo ou ampliacdo da execug¢do do objeto descrito neste
Instrumento, fica condicionada a publicagado do respectivo extrato no sitio eletrénico
www.cajamar.sp.gov.br obedecidos os critérios e prazos estabelecidos pelo De e
Municipal n® 5.624/2017 e pela Lei Federal n® 13.019/2014. _

/
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Clausula décima quinta — das Condigoes Gerais
15.1 — Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condi¢des:

| — As comunicagées e notificagbes relativas a este Termo de Colaboragao
serdo efetuadas por correspondéncia com aviso de recebimento — AR ou
mediante protocolo na sede ou filial da OSC MILLENIUM;

Il - As reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagées neste Termo de
Colaboragdo, serdo aceitas somente se registradas em atas ou relatorios

circunstanciados.

Clausula décima sexta — do Foro

Fica eleito o Foro Distrital de Cajamar, Comarca de Jundiai, para dirimir
quaisquer questdes resultantes da execucao deste Termo de Colaboragao.

E por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o
presente Termo de Colaboracao em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das

testemunhas abaixo assinadas.
Cajamar, 15 de outubro de 2024.

Cordialmente,

A K
Niedsor’i\.s'ilvaﬁe'éguza Filho

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social
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ANGELA DOS SANTOS BARBOZA AGUILAR
Presidente da OSC MILLENIUM
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